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रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और आदश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


नई दिल्ली , 14 गुन , 1984 


1994 


रक्षा मंत्रालय 

नई दिल्ली. 14 जून , 1994 
का . नि . मा . 129 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 1924 फा 2 ) 
की घाग 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार एनद 
द्वारा अधिसूचित करती है कि जनरल माफिमर फोडिंग- इन -चीफ , दक्षिण 
फमान , हारा लेफ्टिनेन्ट फर्नल एम . बी . नायक का ट्यागपत्र स्वीकार कर 
लिए जाने के कारण छायनी परियम, खिड़की में सदम्ग का I पद रिपन 
शो गया है । 
[ फाऊय गं 1948/खपी मी नी है/ 43/ 1996/ 94/ सी ( मयू एण्ड सी )] 

जसवन सिंह , प्रवर सचिव 


का . नि . मा , 130 : - छायनी अधिनियम , 1914 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में ,केय सरकार एतद 
द्वारा अधिसूचित करती है कि स्टेशन कमांडर खचकी द्वारा उक्त अधिनियम 
की धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( ई ) में प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए, लेफ्टिमेन्ट फर्नग्न यू . बी . दुपा को छावनी परिषद,खिड़की 
का सदस्य मनोनीत किया गया है । यह मनोनयन लेफ्टिमेन्ट कर्नल एम . 
वी . नयका के स्थान पर किया गया है, जिनका त्यागपत्र स्वीकृत हो चुका 


MINISTRY OF DEFENCE 

Now Delhi, the 14th June , 1994 
S . R . O . 129 . - - In pursuance of sub -section ( 7 ) of soction 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Goy 
ernment hereby totilies that a vacancy has occurred in the 
membership of the Canwnment Board , Kirkee , hy reason 
of the acceptance by the General Officer Commanding-in 
Chief, Southern Command of the resignation of Lt. Col. 
AM . V . Nayuk. 
IN . 19 / 48 / Kirkee / C| DE| 93 1996 94D( Q & C )] 

JASWANT SINGH, Under Secy . 


[ फाइल मं . 19/ 46/ 4 की सीडी ई! 93 1996/ जी (मयू एण्ड मी / 94) ] 

जसवंत सिंह, अवर सचिव 
New Delhi, the 14th June, 1994 
S .R . O .130 . - -. In pursuance of sub -section (7 ) of section 13 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924), the Central Gov 
crorment hereby notifies that Lt. Col. U . B. Dua has been 
nominatod as a member of the Centonment Board , Kirkee , 
by the Station Commander , Kirkec , in exercise of the powers 
conterred under clause ( c ) of sub -section (3 ) of section 13 
of that Act vice Lt. Col. M . V . Nayak , whose resignation 
has becll accepted . 


[ No. 19 / 48 / Kirkee / CIDE 93 1996/ 94DiQ & C )} 

JASWANT SINGH, Under Secy . 
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गाई , 1981 


नई दिल्ली , 8 जुलाई , 1904 
का . नि . पा . 131 : - शायनी अधिनियम, 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार एतद् 
arरा अधिसूचित करती है कि जनरल ऑफिसर कमांडिंग-उन- चौक जाग 
मेजर एम . पी . मिह का त्यागगन मर कर लिए जाने के कारण छावनी 
परिषद , झांसी में सदस्य का एक पर रिमन हो गया है । 
[फाइल सं 192/ झांमी/ सी / डीई/ 8/ 2250/ 04/ जी ( क्य पर मी ) ] 

___ अमर्थन मिह, अवर सचिव 
New Delhi, the 6th July, 1994 
S. R. O . 131 .---In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924), the Central Gov 
ernment hereby notifies that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board, Jhansi, hy reason of 
the acceptance by the Gereral Officer Commanding -in - Chief , 
Central Command of the resignation of Major M . P . Singh , 
[ No. F. 19 / 2 /Jhansi / C | DE/ 93|2250 DIQ & C )/94 ] 

JASWANT SINGH, Under Seky. 

नई दिल्ली, 8 जुसाई, 1994 
का . मि . ग्रा . 132 : - छावनी अधिनियम , 1924 ( 19247 का 2 ) 
की धारा 13 की उप -धारा ( 7 ) के अनसरण में , फेन्द्रीय सरकार एतद् 
द्वारा अधिसूचित करती है फि स्टेशन कापधुर, झांसी वाग उक्त अधिनियम 
की धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के खण्ड ( च ) के अन्तर्गत प्रदल शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए मेजर एम . पी . सिह, जिनफा त्यागपत्र स्वीकृत हो 
गया है, के स्थान पर मेजर मोहम पी जार्ज को छावनी परिषद, मांगी 
का सदस्य मनोनीत किया है । 
[ फाडल सं . 19/ 2/ मोसी/ मी / जी / ६/ 93/ 2250/ 94/ डी ( क्यू एण्ड सी )] 

जसवंत सिंह, प्रवर सचिव 


का . नि . पा . 134 : -- ठायनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 21 
की धारा 13 को उपधारा ( 7 ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद 
वाग अधिसूचित करती है कि स्टेशान कोर, देवनानी ने उमा अधिनियम 
की धारा 13 की उपधारा ( 3 ) के मण्ड ( च ) में प्रदस्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए कर्नल राव दत्ता को छावनी बोर्ड, देवलाली का मवस्य 
मनोनीत किया है । यह मनोनयन ले . कर्नल भार , एस मुखोपाध्याय 
के म्यान पर किया गया है, जिनका त्यागपन्न स्यीकृत हो चुका है । 
[ फाइल मं . 19/ 12/ देवालाली / नी / डीई/ 93/ 2375/ 94/ टी ( क्यू एण्ड मो )] 

अमन मिट्ट, प्रवर समित्र 
New Delhi , the 25th July, 1994 
S . R . O . 134. In pursuance of sub section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonmen s Act, 1924 (2 of 1924 ), the Contral Gov . 
crnnent hereby notifies that Col. Ravi Dutta , has been 
110minated as a memher of the Cantonment Board Deolali, 
by the Station Commander, Deolali, in exercise of the 
powers conferred under clause ( e ) of sub -section ( 3 ) of 
section 13 of that Act vice It. Col. R . S . Mukhopadhyay 
whose resignation has been accepted , 
[ E. No. 19 /12 / Deolali / C/ DE|93/ 2375| 94 | D( Q & C )] 

___ JASWANT SINGH, Under Secy . 

नई दिल्ली, 27 जुलाई, 1994 
का . नि . पा . 135 :-- -केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( संघ के णामकीय 
प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम, 1976 के नियम , 10 के उप नियम 
( 4 ) के अनुसरण में रक्षा मम्पदा महानिदेशालय के निम्नलिखित कार्यालय , 
को मिनके 80 प्रतिशत कर्मचारीवृन्द ने हिन्दी का कार्यसाधक ज्ञान 
प्राप्त कर लिया है, अधिसूचित करनी है : 
रक्षा मंपया अधिकारी का कार्यालय , मह छावनी ( मध्य प्रण ) । 

[मंगा 1 ( 1 )/ 91/रक्षा ( रा . भा .- 1)] 

मणि राम , निदेशक ( प . भा . ) 


New Delhi, the 6th June, 1994 
S . R . O . 132 . - In pursuance of sub - section ( 7 ) of section 13 
of the Cantonments Act , 1924 ( 2 of 1924 ) the Central Gov 
ernment hereby notifies that Major Mohan P . George , has been 
nominated as a member of the Cantonment Board , Jhansi, 
by tho Station Communder , Jhansi in exercise of the powers 
conferred under clause ( e ) of sub-section ( 3 ) of section 
13 of the Act vice Major M . P . Singh whose resignation has 
been accepted . 

[ No , F. 19 / 2 / Jhansi / c| DE/93 ]2250/ 94| D ( Q & C ) ] 

___ JASWANT SINGH, Under Secy . 
नई दिल्ली , 25 जुलाई, 1994 


New Delhi, the 27th July , 1994 
S .R . O . 134 - In pursuance of sub- section (7 ) of section 13 
of the Official Languages (Use for Oficial Purposes of the 

Union ) Rules, 1976, the Central Government horeby notifics 
the following office of Dte . General of Defence Estates , 
80 per cent staff thereof have acquired working knowledge 
of Hindi : - - 
Office of Defence Estate Officer , Mhow Cantonment . 

[ No. F. 1( 1 ) / 91 / DIOL-I)] 
MANI RAM, Director ( OL..) 


का . नि . पा . 133. छायनी अधिनियम , 1924 ( 1924 का 2 ) 
की धारा 13 की उपधारा ( 7) के अनुमरण में केन्द्रीय सरकार एतर 
मारा अधिसूचित करती है कि जनन माफिमर कमांडिंग इन चीफ , दक्षिण 
कमान द्वारा ले . फर्नल पार एम , मुरगोपाध्याग का त्यागपत्र स्वीकार कर 
लिए जाने के कारण छावनी बो , देशलानी में सदस्य का एक पद रिवन 
हो गया है । 
[फाइल सं . -19/ 12/ देवलाली/ सी /डीई/ 03/ 2375/ 94/ टी ( स्य एर मी )। 

असवंत सिंह, अवर सचिव 


नई दिल्ली , 30 जुलाई, 1994 
का . नि . प्रा . 136 : केन्द्रीय सरकार, राजभाषा ( संघ के शासकीय 
प्रयोजनों के लिए प्रयोग ) नियम 1976 के नियम 10 के उपनियम 
( 4 ) के अनुसरण में गणता प्राश्वामम महानिदेशालय के निम्नलिखित 
नियंत्रणास्त्रय /स्थापनाओं को जिमके 80 प्रतिशत कर्मचारीयुम्द ने हिन्दी 
का कार्यसाधक ज्ञान प्राप्त कर लिया है, अधिसूचित करती है । 
___ 1. गुणता प्राश्वासन नियन्त्रणालय ( मेना लडात वाहन ) 

त्यमिसारम, मेटक 
2. गुणना प्राश्वासन स्थापना ( गौसेना ) 

गणमा आश्वासन महानिदेशालय कॉम्पलेक्सा 

फासिवायनगल , पो . मो . मद्राम 
3. गुणता आश्वासन स्थापना ( नौ सेना ) 
चैनल रोड , नेबल बेस , कोपीन 

[ स . एफ 1 ( 2 )/ 92/ रक्षा ( रा . भा .- 2] 

मणि राम निदेशक ( राजभाषा ) 


New Delhi, the 25th July , 1994 
S. R . O . 133. - - In pursuance of sub- section ( 7 ) of section 13 
. of the Cantonments Act, 1924 ( 2 of 1924 ), the Central Gov 
criment hereby notifiog that a vacancy has occurred in the 
membership of the Cantonment Board , Deolali by reason of 
the acceptance by the General Officer Commanding- in -Chief 
Southern Command of the rorignation of It. Col. R . S , 
Mukhopadhyay . 
[ F. No. 19 /12 / Deolali / C | DE| 93/ 2375|94D ( Q & C) ] 

JASWANT SINGH, Under Secy. 
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[ भाग II - खंड4] 

भारत का राजपन्न : प्रगस्त 27, 1994 मात्र 5, 1916 
- - - - . - : -- -- - -- - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
New Delhi , the 30th July , 1994 

1 . Controllerate of Quality Assurance (Infantry combat 

vehicle ), Edlumailaran , Medak . 
S . R. O . 136. ---lu pursuancc of Sub- Rule ( 4) of the Rule 10 

2 . Quality Assurance Establishment ( Naval), Pazhavan 
of the Official Languages (Uso for official purposes of the 

thangal, Madras . 
Union) Rules 1976 the Central Government hereby notifics 

3 . Quality Assurance Establishment (Naval), Naval Base , 
following Controllerate /Establishments of Directorate of 

Cochin. 
Quality Assurance Organisation 80 per cent staff whereof 

[ F. No. 1 ( 21192DIOL- 11 )] 
has acquired working knowledge of Hindi : 

MANI RAM , Director (OL ) 


नईदिल्ली , 1 जुलाई, 1994 
का . नि . पा . 1:37: ... राष्ट्रपति , मंविधान के अनुचोद 309 के परन्तुक द्वार प्रात शमिया का प्रयोग करते हुए, रजा मंत्रालय , रक्षा अनु 
संधान और विकास संगठन में सहायक कार्यपालक ( जनशमित योजना ) पद पर पनी की पमुनि का विनियमन करने : लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं पर्याप्त : --- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) :-- - इन नियमो का मंमिन नाम रक्षा माप, रक्षा मागंधान और विकार नाम नायक कार्यपालक 
( जनपित योजना ) पर भर्ती नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

.. पद - स्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- - उक्म पद की शंनपा , उसका यीकरण और 31 ननमान वह होगा जो 1 नियती रो बस 
अनुसूत्री के स्तम्म ( 2 ) से तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्रायुनीभा, पहनाएं आदि : ~-उक्त पद पर भर्ती की पति, आय -सीमा, अर्हता और उनमें मका मन बात ये होगी जो 
उगन अनुसूची के स्तम्भ ( 5 ) से स्तंभ ( 1 .1 ) में विनिदिष्ट । 

4. निरर्हता :--- यह व्यक्ति --- 
( मा ) जिगने से व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पानी जानन , बिचाऊ निमा है, या 
( ब ) जिगने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए किसी व्यक्ति से विवाह पिया है , 
उम्स पद पर नियुक्षिप्त का पात्र नहीं होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह मे व्यविस और विवाह अन्य पक्षकार को लाग स्त्री शि के 
प्रधान अनशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :----जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीनी , पर उसके लिए जो कारण 
है उन लेखनन करके तथा मंघ लोक मेवा आयोग से परामर्श करक , इन नियमों के फिपी उपबंध को जी व ा प्रषगं क व्यक्तियों की बात 
मावेश द्वारा शिथिल कर मकेगी । 

ज्यानि : - -पन नियमों की कोई नात, ऐसे प्रारक्षण, प्रायु- सीमा में छूट और अन्य पाता पर प्रभार नहा लेगी, जिनान्द्रीय सरकार 
द्वारा एम संबंध में समय -समय पर निकाले गये मादेशों के अनुसार अनुमूचित जातियों , अनुचित जनजातियों , नर्व शनि और अन्य विशेष 
प्रमग के व्यक्तिमों के लिए उपबंध करना मोक्षित है । 


अनुसूची 


पदों की संख्या 


पद का नाम 


वेतनमान 


वर्गीकरण 


चयन पक्ष 

अथया 
चयन पद 


मीधे भन! किए जाने वाले 
पक्तियों के लिए प्राय-मोमा 


मेला में जाडे गा अष 
का कापदा केन्द्रीय मिचिल 
मेवा ( पेंशन ) नियम , 
1072 के नियम 30 के 
प्रधीन अनुशेय है या नहीं 


__ - - 


. .- - -- - - 


- - --- 


- - - 


- । 


- - - - - 


-- - - - - - - - - -- - - - - - . - . - - - - 
45 

- - - -- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 11 - - - 


लागू नहीं होता 


महायक कार्यपालक 1 * 

माधारण केन्द्रीय 2000- 60- लाग नही हाला लागू नही होता 
( जनशक्ति योजना ) ( 1994 ) सेवा, समूह " ख " द . रो. 2300 

* कार्यभार के राजपत्रित 75 -3200-100 
माघार पर मननुसचिवीय 3500 . 
परिवर्तन किया 
जा सकता है । 

- -- . - ." - - - - - - - - - -- - - 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अपेक्षित शिवः सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
और अन्य प्रतार 

विहित प्राय और शैक्षिक प्रहना । प्रोन्नत म 

फ्तियों की दशा में लागू होगी या नहीं 
- .. - - - ... - . - 


- 


- 


- 


परिवीक्षा की अवधि , यदि कोई हो 


- - 


- - - - 


. - - 


- 


- - - - --- ---- - 


10 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 

.... .. . . . 


पनियोजन के आधार पर नियुक्त किए 

गय भ्यक्तियों के लिए दो वर्ष 
. . . - - 


. . 


. 


. . . 


. . . 


. . . . -...... . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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- - - - - - - - - - - ----- - -- - - - - - - -- 
भर्ती की पद्धति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति मार्ग या प्रतिनियुक्ति स्थाना 

प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वारा भतीं की दशा में वे श्रेणियां जिनसे 
सरण धारा तथा विभिन पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों को 

प्रोप्नति / प्रतिनियुक्ति स्थानांमरण किया जाएगा 
प्रतिशससा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


11 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ 


H 


a 


- 


- 


- - 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण / भूतपूर्व सैनिकों के पुननियोजन तारा 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण 

केन्द्रीय सरकार के अधीन ऐसे अधिकारी:-- - 
( क ) ( i ) जो नियमिन प्राधार पर पदमा पदभारग हिप है 

या 
( ii ) जिन्होंने 1640- 2900 रु. या समतुल्य येतनमान वाले पद पर 

सोन वर्ष नियमित मेवा की है , और 
( ख ) जिनके पास किली वैज्ञानिक मगन में जनणमित योजना और 

कामिया प्रशासन का तीन वर्ष का अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रथधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 

फिमी अन्य संगठन /विभाग में इस नियुक्ति से ठीक पहले धारि 
किसी अन्य कार-बाह्य पद पर प्रनिनियनित की अवधि है माधारण 
तया 3 ( तीन ) वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 
प्रतिनियुक्ति पर रथानांतरण ( जिसके अंतर्गत अल्पकालिक सविता 
भी है ) । स्थानांतरण द्वारा नियुक्ति के लिए अधिकतम प्राय 
गीमा , भावेदन पाप्त करने की असिम नागेन्द्र को 51 स में 
अधिक नहीं होगी । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण/ पुननियोजन । भूमपूर्व सैनिको के 

लिए ) 
सशस्त्र बल ग लेफ्टिी ने / कलारंग या , कम्मर गध- पिटनिट ( पाईएन ) 

रंक के ऐसे कार्मिक पर भी विचार किया जाएगा जो एक 
वर्ष की अवधि के भीतर सेवानिवृत्त होने वाले है या रिजर्य 
में स्थानांतरित किए जाने वाले है और जिनके पास प्रतिनियुक्त 
यक्तियों के लिए ऊपर निहित रहताएं और अनुभव है । प्रवि 
ऐसे अधिकारियों का चयन ट्री जाता है तो उन्हें उस तारीख 
नक प्रतिनियुक्ति के निबंधनों पर रखा जाएगा जिम तारीग्न 
से उन्हें सशस्त्र बल से निर्मक्त किया जाना है, यश्चात 
उन्हें पननियोजन के प्राधार पर बने रहने दिया जा सकेगा । यदि ऐसे 
पात्र अधिकारी उस पर वास्तविक चयन में पूर्व मेवानिवृम हो 
गए हे या रिनयं में समानांतरित कर दिए गये है तो उनको 
नियक्ति पुननियोजन के आधार पर की जाएगी । 
( सिविन पदों का प्रतिनिर्देण में अधिपिता का श्राय तफ पन 
नियोजन ) 


- - - - 


- 


- . . . - 


. 


- - - 


- 


- - - - . - - 


. 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- - -- - 


- - - 


- - - - - - - - 


- - - - - - 


मदि विभागीय प्रोन्नति समिति को उगकी संरचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में गंभ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 

------ - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - --- - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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• - . . - . - - - - - - - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


संघ लोक मेवा आयोग से उस समय परामर्श भरना आवश्यक है 
जब प्रनिनिथिन पर सानिमण युगनियो न । के लिए सशस्त्र बल 
कामिक , अन्य व्यक्तियों के माथ विचार -क्षेत्र के अन्तर्गत पाता हो । 


- - - अध्यक्ष 


समूह " ख " विभागीय प्रोपति समिप्ति 
( भूतपूर्व सैनिकों के अधिष्ठापन के संबंध में विचार करने के लिए ) 
1. मुख्य नियंत्रक ( अनुसंधान और विकास ) 
2. अपर मचिव / उप मचिब ( अनुसंधान और विकास ) रा 

मन्त्रालय 
3 निदेशक कामिफ या निदेशक जनशक्ति योजना और 
विकास ( अनुसंधान और विकास ) 


- -- रावस्थ 


- - सदस्य 


[ म . र विमं / 7522772 मा यि : 2ी गा पी ] 

एम . एल . त्रिपाठी , बाथर सचिव 


[HTT II–116 4) 

wa TPT14 : 56 27 , 1994 / 11 5, 1916 
--- 

-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - -- - - - 
New Delhi, the 4th July, 1994 

4 . Disqualificativo . - No person , 
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- - - - - 


- 


- - - 


rul Who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spolise living, or 


S . R . O . 137 . - . In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes the following rules regulating the method of recruit 
meul to the pol of Asistant Executivo (Manpower plan 
ning ) ili tlie Defence Rescarch and Development Organisa 
cion , Ministry of Defence , namely : 


1. Short title and coinmcncement.- ( 1 ) Thcsc rules may he 
called the Defence Research and Development Organisation , 
Ministry of Defence, Assistant Executive (Manpower Plan 
ning ) Post Recruitment Rules , 1994 . 


( b ) Who , having a spousu living, has entered into on 

contraced a mariage will any person , 
shall be eligible for appoininent to the said post : 

Provided that the Central Ciuvernment may, if satisfied that 
such marriage is permissible under the personal law wpplic 
able to such persons and the other party to the marriage 
and that there are other grourids for so doing exempt any 
person from the operation of this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


5 . Power to relax.. Where the Central Government is of 
the opinion that it is recessary or expedient so 10 do , it 
may , by order , for re19015 to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commission relax 
any of the movisions of these rules with Jespect to any class 
or category of persons. 


2 . Number of Post . Classification and Scale of Pay.- - The 
number of the said post, its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be us specificd in columung (2 ) to 
and ) of the Schedule annexed to these rules . 

3. Method of recruitment, age limit , qualification , etc . 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in 
Cohmns ( 5 ) to (14 ) of tho sald Schedule . 


6 . Savmg. - -Nothing in these rulcs shall affect reservations , 
relaxation of age limit on other concossions required to be 
provided for the Scheduled ( astes , the Scheduled Tribes, I x 
Servicemen and oiher special categories of persons in accurd 
ance with the orders issued lay the Centrul Government from 
time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Name of Post 


Scale of pay 


Nuniber of Classification 
post 


Whether Selection post or 

non - selection post 


- - 


- 


2 


4 


Noi Applicable , 


Ró , 2000 - 60 - EB - 2300 
75 -3200 -100 -3500). 


Assistant Executive 

1 * 

General Central 
(Manpower Planning) (1994 ) Service Group E , 

Gazetted , 

Non -Ministerial 
* Subject to variation dependent 

on workload , 


Age limit for direct 
recruits 


Whether benefit of added Educational and other 

years of service adinissible qualificationis required 
under rule 30 of the Central for direct recruits 
Civil Services (Pension ) 
Rules, 1972 


Whether agenud educational 

qualifications prescribeut 
for direct rcciuits will apply 
in the case of proinotees 


Sv. 


Not Applicable 


Not Applicable. 


Not Applicable. 


. Not Applicable 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- 


he 
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H 


. 


.. = = 


- -- - - - - - - - - - - 


- 


- - 


- - 


- - - 


Period of 
probation 
if any 


Method of recruit - 
ment whether by di- 
rect recruitment or 
by promotion or by 
deputation /trans- 
fer and percentage 
of the vacancies 
lo be filled by 
various niethods 


In case of recruitment by pro - If a departmental Promotion 
molion/deputation /transfer , Committec exists , what is 

grades from which promo- its composition 
tion deputation /wansfer to 
be made 


Circumstances 
in which UP 
SC is to be con 
sultod in making 
recruitment. 


an 


10 11 

13 

14 
- - -- - - -- - - - 
2 years for By Transfer on depu - Transfer on deputation : Group B 

Consultation 
tation ,re-employment Oficers under the Central DPC (for considering induc - with Union 
appointed of Ex-servicemen . Govt : 

tion of Ex -servicenian ) : Public Service 
on re - emp 

(a ) (i) holding analogous 1. Chief Controller ( Rescarch Commission is 
loyment 

posts on a regular and development) necessary when 
hosts 

basis ; or ~ Chaimman . 

Armed Forces 
(ii) with three years 2 . Under Secretary /Deputy personnel 

regular service in Secretary(R & D ) Min , of among others in 
posts in the scale of Defence----Member in the field of 
Rs . 1640 – 2900 or 3 . Director Personnel or consideration 

equivalent ; and Director Manpower Plann - for transier on 
(b ) having three ycars ex ing and Development deputation / re 
perience in Manpower (R & D ) -Member. 

employinent. 
Planning and personnel 
administration in a 

Scientific Organisation . 
(Period of deputation includ 

ing period of deputation 
in another ex-cadre post 
held immediately preced 
ing this appointmeit in 
the same or some other 
organisation /department 
of the Central Govt, shall 
ordinarily not to exceed 
3 ( Three years.) The 
maximum age limit for 
appointment by transfer 
on deputation ( including 
short-term contract/trans 
fer shall be , not exceed 
ing 56 years, as on the 
closing date of receipt 

of applications). 
Transfer on deputation /re 
employment (For Ex - service 
11 :n ). 


[57-1 Il -- 18 ] 


1271 47 77971171 7 1991/ 911 5 , 1916 
= - = : , - - - = - - = = - -- - 


1 ? ! 
- - - - - 


- - - - - - - 


7 


LO 


- - --- -- - - 


- 


- - - - 


-- - - -- - - - - - - - - - - - - - 


The Armed Forces Personnel 

in the rank « Lieut/ Flying 
Officer/ Sub-Lieut (IN ) who 
are due to retire or to be 
transferred to re: erve with 
in a period of one year and 
have the qualifications and 
experience prescribed above 
for deputationist shall also 
be considered . If selected 
such officers will be given 
deputation terns upto the 
date on which they are 
duo for release from the 
Armed Forces, thereafter 
they may be continued on 
IC- employnient terms. In 
case such eligible officers 
have retired or have bcen 
transferred to reserve before 
the actual selection to the 
post is made , their appoini 
ment will be on re -employ 
ment basis. (Re-employment 
upto the age of Superannua 
tion with reference to Civil 
posts .), 


AUT 


[NO, DRDO /76220 ,MPD - 2 /2725 /D ( R & D )) 


S . L . TRIPATHI, Under Secy . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - -- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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